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Celem prezentacji jest przedstawienie zatozen i
rezultatow projektu Green Path to 2022-2-PLO1-
KA210-VET-000097264, realizowanego przez
Projekt Tarnow oraz AUTPOST
wspoitfinansowanego przez Unie Europejska ze
srodkow programu Erasmus+.

Zastrzezenie:
Niniejsza publikacja odzwierciedla wytgcznie poglady autora, a Unia
Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek
wykorzystanie informacji w niej zawartych.



Cele projektu

Przyblizenie tematyki ESG zardbwno pracownikom Projektu Tarnéw, jak i AUTPOST oraz podniesienie
kompetencji zawodowych pracownikéw sektora MSP, oséb prowadzqgcych jednoosobowgq dziatalnosé
gospodarczq, kadry zarzqgdzajgcej, audytorow, ksiegowych, PR-owcow poprzez szkolenia zawodowe

(VET). W latach 2017-2021 raportowanie niefinansowe stato sie wymogiem dla wielu podmiotéw.
Dyrektywa CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) objeta ok. 6 tys. firm w UE, w tym 300
podmiotow w Polsce. Teraz obejmie jeszcze wigcej. CSRD wprowadzito wymoég wprowadzenia
raportowania ESG od 2023 r. w spotkach publicznych i prywatnych zatrudniajgcych powyzej 250 osob.




Projekt skiadat sie z

2 dziatan

Dziatanie |

Etap 1. Analiza desk research w krajach partnerskich.
Etap 2. Zebranie dobrych praktyk z UE w obszarach zielonej
transformaciji.
Etap 3. Warsztaty online z ekspertami w zakresie rozwigzan
srodowiskowych, CSR, gospodarki o obiegu zamknietym,
zielonej transformacji w celu opracowania mapy kluczowych
kompetencji technicznych i merytorycznych niezbednych dia
pracownikéw MSP.
w celu opracowania mapy kluczowych kompetenciji
technicznych i merytorycznych niezbednych dia
pracownikéw MSP.
Etap 4. Wywiady z MSP lub ankieta na temat luk
kompetencyjnych w zielonych obszarach, jesli to konieczne
po etapach1-3.

tap 5. 1raport z zaleceniami i rozwigzaniami dla MSP

Dziatanie ll

12 studiow przypadku;

50 kart pracy;

Wskazéwki dla M$P;

Przygotowanie 2 artykutow na platforme EPALE na temat
ESG;

2 PPTS;

Opracowanie 1 uniwersalnego podrecznika ESG dla matych
przedsiebiorcéw (Kompendium wiedzy dla matych
mikroprzedsigbiorcow);

1innowacyjne szkolenie Lider ESG ONLINE oparte na
powyzszych wynikach.

Konferencja w Polsce dla 25 przedstawicieli MSP i 2 spoza
Polski.




Studia
przypadkow




ESG, czyli Environmental, Social, Governance, odnosi si¢ do praktyk podejmowanych przez
przedsigbiorstwo w obszarach ekologii, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz zarzgdzania
korporacyjnego. Gtownym celem oceny organizacji pod wzgledem ESG jest stworzenie spojnego raportu
oraz efektywnego sposobu przekazywania informacji o rezultatach badania, ktore zostato
przeprowadzone przez niezaleznych analitykéw, niezwigzanych z oceniang firmq.

ESG
‘/ ¢ ‘ Governance (tad korporacyijny)

Environmental (§rodowisko)

Social responsibility - (spoteczna odpowiedzialno§é)




FedEXx - raport ESG
2023

FedEx w raporcie 2023 przentuje swoj wptyw na ESG. W 2023 firma skupita si¢ na testowaniu technologii
autonomicznej jazdy w transporcie towaréw, wspéipracy z réznymi partnerami w programach
pilotazowych AV oraz monitorowaniu priorytetow ESG, w tym osiggniecia neutralnosci weglowej do 2040

roku poprzez inwestycje w elektryfikacje floty dostawczej i zrownowazone paliwa. FedEx rowniez
kontynuowat dziatania zwigzane z réznorodnoscig, réwnosciq i integracjg (DEI), wspierajgc rozwéj
réoznorodnych dostawcow i pracownikow oraz dgzgc do zapewnienia bezpieczenstwa i zrownowazonego
rozwoju w swojej dziatalnosci logistycznej.




FedEXx - raport ESG
2023

“Sukces naszych wysitkow opiera sie¢ na naszych solidnych praktykach srodowiskowych, spotecznych i
tadu korporacyjnego (ESG), ktére sq dostosowane do strategicznych celéw naszej firmy. Od 2009 roku
informujemy o naszym wptywie na srodowisko i spoteczenstwo i nieztomnie dgzymy do przejrzystego
dzielenia si¢ naszymi postepami w trzech obszarach, ktéore majqg kluczowe znaczenie dla wszystkiego, co
robimy - naszych zasad, naszej planety i naszych ludzi.”

Raj Subramaniam, prezes i dyrektor generalny FedEX.




Srodowisko




FedEXx - raport ESG
2023

FedEx podejmuje szereg inicjatyw ekologicznych, takich jak badania nad technologig autonomicznego
transportu towarow, inwestycje w elektryfikacje swojej floty dostawczej oraz zrownowazone zrodta paliw.
Wspotpracuje takze z partnerami w programach pilotazowych dotyczgcych autonomicznych pojazdéw.
Ponadto, firma skupia si¢ na zmniejszaniu emisji gazow cieplarnianych, poprawie efektywnosci

energetycznej i minimalizacji wptywu na Srodowisko poprzez inwestycje w energie¢ odnawialng i
zarzgdzanie odpadami. FedEx rowniez angazuje sie w promowanie zrownowazonych rozwigzan dia

klientow, oferujgc opcje pakowania z materiatow pochodzqgcych z recyklingu oraz propagujgc transport o
neutralnym wptywie na Srodowisko.




FedEXx - raport ESG
2023

48% oleju napedowego sprzedawanego ustugodawcom przez FedEx Ground skiadato sie z réznych
mieszanek biodiesla

> 6,213 pojazdéw napedzanych paliwami alternatywnymi

150 milionéw galonéw paliwa do silnikéw odrzutowych, ktérych udato sie unikngé dzigki modernizaciji

samolotow, zmniejszajgc catkowite zuzycie paliwa do silnikow odrzutowych w roku budzetowym 22 o
10,76%.
W 2022 r.Wprowadzono rowniez narzedzie FedEx® Sustainability Insights, aby zwigkszy¢ dostepnosc
dla klientow i dostawcow do obliczania szacunkowej emisji dwutlenku wegla na poziomie paczki i
konta.




Spofeczna
odpowiedzialnos¢




FedEXx - raport ESG
2023

Firma FedEx skoncentrowata sie¢ na dziataniach zwigzanych z ludzmi, takich jak rekrutacja i
zatrzymywanie utalentowanych pracownikéw, wspieranie réznorodnosci i zaangazowania pracownikow,
oraz zapewhnianie benefitow zdrowotnych i programéw rozwoju. Ponadto, firma prowadzi regularne
badania zaangazowania pracownikoéw, oferuje wsparcie w zakresie rozwoju kariery i szkolen, oraz

promuje kulture otwartosci i integralnosci poprzez programy zwigzane z zasadami etycznymi i
zgodnosciq. FedEx rowniez angazuje sie w zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom poprzez polityki i
programy zwigzane z bezpieczehstwem oraz wspoétprace z dostawcami i kontrahentami w celu
minimalizacji ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig.




FedEXx - raport ESG
2023

518,249 petnoetatowych i niepetnoetatowych cztonkéw zespotu na catym swiecie
36% pracownikow FedEx na stanowiskach kierowniczych w Stanach Zjednoczonych to przedstawiciele

mniejszosci.
> 5 min USD przekazanych réznym organizacjom non-profit zgodnym ze zobowigzaniem DEI
>23 mIn USD w ramach pomocy w nauce dla ponad 12 000 pracownikow




tad korporacyjny




FedEXx - raport ESG
2023

FedEx podejmuje kroki zwigzane z zarzgdzaniem korporacyjnym, takie jak regularne przeglqgdy
kluczowych priorytetow strategicznych, identyfikacja ryzyk i szans zwigzanych z politykqg publiczng oraz
opracowywanie planéw dziatania we wspoétpracy z kierownictwem firmy. Ponadto, firma aktywnie
popiera polityki publiczne, ktore sprzyjajg swobodnemu handlowi, eliminacji barier handlowych oraz

doskonaleniu systemu transportowego pod wzgledem efektywnosci, zrownowazonosci, bezpieczenstwa i
przepustowosci. FedEx angazuje sie w dziatania polityczne w celu wspierania i obrony przysziej stabilnosci
ekonomicznej firmy, interesow akcjonariuszy i dobrobytu pracownikéw, pozostajgc aktywnym
uczestnikiem réznych stowarzyszeh branzowych i organizacji przemystowych.




FedEXx - raport ESG
2023

33% zarzqgdu FedEx stanowiq kobiety
20% cztonkow zarzgdu FedEx jest zroznicowanych rasowo lub etnicznie.
98% wskaznik ukonczenia przydzielonych pracownikom szkolen z zakresu zgodnosci z przepisami

>6 500 czionkow zespotu reprezentujgcych 81 krajow zarejestrowato sie, aby wzig¢ udziat w naszym
wydarzeniu Cyber Smart.

18,8 miliarda dolaréw w towarach i ustugach nabytych od zréznicowanych i matych dostawcow w
ramach naszej dziatalnosci w Stanach Zjednoczonych.
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Kart Pracy ESG

GREEN PATH TO ESG
PROJEKT TARNOW (Poland) &
AUTPOST LIMITED (Ireland)
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1. Jakich miernikow lub wskaznikow uzywasz do pomiaru 7
skutecznosci i wplywu dziatann CSR i roznorodnosci? I

2. W jaki sposob pozostajesz na biezgco z najlepszymi
praktykami branzowymi | pojawiajacymi sie trendami w
zakresie CSR i roznorodnosci?

3. Opisz sytuacje, w ktorej napotkales trudnosci lub
wyzwania zwigzane z wdrazaniem inicjatyw z zakresu CSR /

lub réznorodnosci i jak sobie z nimi poradzites?

WapaHinansowane przez
AUTIOST ACAIVENMY

Unig Europajska




Przy ESG mozna
stosowac KPI

KPl (Key Performance Indicators), czyli kluczowe wskazniki efektywnosci, mogq byé stosowane réwniez w obszarze ESG
(Environmental, Social, Governance), aby mierzy¢ i oceniaé osiggniecia organizacji w tych trzech dziedzinach. Kluczowe wskazniki
efektywnosci w kontekscie ESG mogg byé wykorzystywane do monitorowania postepéw w realizacji celow zrownowazonego
rozwoju oraz oceny skutecznosci strategii zwigzanych z ochrong Srodowiska, spoteczng odpowiedzialnoscig biznesu i
zarzgdzaniem korporacyjnym. KPI sq narzedziem stosowanym m.in. w lean management i budzecie zadaniowym.

Przyktadowe KPI zwigzane z ESG mogg obejmowacé:
Redukcje emisji gazéow cieplarnianych na jednostke produkcji.
Procentowy udziat energii pochodzqgcej z odnawialnych zrodet w catkowitym zuzyciu energii.
Wskaznik bezpieczenstwa pracy, mierzgcy liczbe wypadkow przy pracy na tysigc zatrudnionych.
Procentowy udziat kobiet w radach nadzorczych i zarzgdach spotki.
Wskaznik recyklingu odpadéw generowanych przez firme.
Stopien zadowolenia pracownikow z warunkow pracy, mierzony np. ankiety satysfakcji pracownicze;j.
Stopieh wdrozenia i skutecznosci programéw CSR (Corporate Social Responsibility).
Wskaznik udziatu spotecznosci lokalnej w decyzjach dotyczgcych firmowych projektow i inicjatyw.




Wskazowki dla MSP




MODUL 1

MODUL 2

THVIROKMENTAL

WSKAZOWKI DLA MSP

Zaangaiuj pracownikéw w swoje inicjatywy ESG, zachecajac
pracownikéw do wktadu i doceniajgc ich pomystowosé

WSKAZOWKI DLA MSP

Zrozumiec znaczenie czynnikdw ESG dla diugoterminowego
Zrownowazonego rozwoju i sukcesu

i AUTPOST ACADEMY

Wspdtfinansowane przez
Unig Europejska
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SPIS TRESCI

MODUL 1

Wstep

Wskazowka 1: Zrozumienie znaczenia czynnikow ESG dla diugoterminowego
Zrownowazonego rozwojl i sukcesu.

Wskazowka 2: Stworz kompleksowa strategie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR),
ktora jest zgodna

z celami biznesowymi

Wskazowka 3: Zaangazuj interesariuszy w proces podejmowania decyzji dotyczacych
inicjatyw ESG.

Wskazowka 4: Przyjecie normy ISO 26000

Wskazowka 5: Pokonywanie wyzwan zwigzanych z wdrazaniem IS0 26000
Wskazowka 6: Przeprowadzaj regularne audyty

Wskazowka 7: Promowanie réznorodnosci | wigczenia spotecznego

Wskazowka 8: Ocena i monitorowanie tancucha dostaw w celu zapewnienia etycznego
zaopatrzenia, uczciwych praktyk

uczciwych praktyk pracowniczych i odpowiedzialnego wyboru dostawcow.

Wskazowka 9: Wspieraj lokalne spolecznosci poprzez inicjatywy takie jak wolontariat,
darowizny lub partnerstwo z lokalnymi organizacjami.

partnerstwa z lokalnymi organizacjami.

Wskazowka 10: Zaangazuj pracownikow w inicjatywy ESG poprzez zapewnienie szkaolen

Podsumowanie

WspdHinansowane przez [P T e —ll
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Wskazowka 6

Wskazdwka 6: Przeprowadzaj regularne audyty
Regularne audyty odgrywaja kluczowa role w sukcesie MSP, zapewniajac zgodnosé z odpowiednimi
normami i przepisami.

Zrozumienie znaczenia audytow w MSP:

Rola audytdw w zapewnianiu przejrzystosci i odpowiedzialnosci. Dobra jakos¢ audytu przyczynia sie do
prawidlowego funkcjonowania rynkdw poprzez zwiekszenie integralnosci | wydajnosci  procedur
biznesowych. Audyty pomagajg zweryfikowac, czy organizacja przestrzega ustalonych standardow,
przepisow i polityk wewnetrznych, na przykltad w przypadku normy ISO 26000 audyty zapewniaja, ze
organizacja spetnia okreslone wymagania dotyczace odpowiedzialnosci spotecznej.

Opracowanie planu audytu:

Okreslenie zakresu i celéw audytu, a takie jego czestotliwosci i harmonogramu. Moga to byé audyty
miesieczne, kwartalne lub roczne. Przydzielenie obowigzkow i utworzenie zespolu audytowego jest
korzystne, poniewai daje pewnosc, Ze firma jest wewnetrznie na dobrej drodze do przestrzegania wysokich
standarddw i wyznaczonych celow.

Przeprowadzanie audytow ESG:
Zapoznaj siebie i swoich pracownikéw z odpowiednimi standardami i regulacjami ESG, aby skutecznie ocenic
wyniki ESG organizacji. Mozna to zrobi¢ w trzech oddzielnych aspektach, potencjalnie wykaorzystujac trzy
oddzielne zespoly lub dzialy specjalizujgce sie w kazdej ocenie. Zebranie odpowiednich danych dla kazdego
tematu oceny wynikow, takich jak:

1.0cena wynikow srodowiskowych

2.0cena wynikdw spolecznych

3.0cena wynikdw zarzadzania

Utworzenie raportu w celu zidentyfikowania dziatan usprawniajgcych:

Dokumentowanie wynikow audytu i wszelkich zalecen oraz przekazywanie tych wynikdw interesariuszom.
Kluczowe jest wlaczenie informacji zwrotnych z audytéw do procesow biznesowych, poniewaz bez ciaglego
doskonalenia firma nie bedzie sie rozwijac. Regularna aktualizacja i przeglad procedur audytowych i list
kontrolnych moze pomdéc w utrzymaniu konkurencyjnosci w  dzisiejszym  dynamicznym  Srodowisku
biznesowym. To wiasnie firmy, ktore wprowadzaja ciagte zmiany i utrzymuja najwyisze standardy
wydajnosci, odnoszg sukces, poniewaz wdrazajg nowe metody i sposoby myslenia, aby nadazy¢ za
wymaganiami interesariuszy, napedzajgc wzrost gospodarczy.

WspdHinansowane przez
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Przeprowadzanie dalszych audytow

Regularne audyty sa niezbedne dla MSP w celu zapewnienia zgodnoéci ze standardami i przepisami ESG.
Przeprowadzajac okresowe oceny, mozna zidentyfikowac obszary niezgodnosci i zwiskszy¢ przejrzystosc.
Jeden audyt nie wystarczy; wazne jest, aby sprawdzic, czy wprowadzone zmiany dziataja i czy istniejg jakies
luki w organizacji, ktore nadal wymagajg rozwiazania, lub czy pojawily sie jakie$ nowe kwestie. Audyty
identyfikuja rowniez mocne strony i to, co zostalo zrobione dobrze, czym moina podzielic sie z
interesariuszami.

Europejska Federacja Ksiegowych i Audytoréw (EFFA) - dowody na wartoéé audytéw dla MSP
w Europie

MSP moga czerpad korzyéci z audytéw poprzez zwiekszenie wiarygodnoéci publikowanych sprawozdar
finansowych. Jednak liczba audytéw MSP w catej Europie od wielu lat stale spada. EFAA opublikowala
ankiete, aby przedstawi¢ dowody na wartos¢ audytéw dla MSP w Europie. Kluczowe ustalenia sa takie, ze
trzy najczesciej wymieniane korzyéci z audytu przez wiascicieli MSP obejmuja:

e Audyt zapewnia kontrole systemdw i zapisow ksiegowych
o Audytor udziela przydatnych porad kierownictwu
o Poprawa kontroli wewnetrznej

Zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rewizji Finansowej celem badania sprawozdan finansowych jest
umozliwienie bieglemu rewidentowi wyrazenia opinii, czy sprawozdania finansowe zostaly sporzadzone, we
wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z majacymi zastosowanie ramowymi zatoZzeniami sprawozdawczosci
finansowej. Badanie gwarantuje akcjonariuszom, ze dane zawarte w sprawozdaniach finansowych
przedstawiajg prawdziwy i rzetelny obraz lub s3 w ten sposdb rzetelnie prezentowane. Audyty nie sg
przeznaczone wylgcznie dla akcjonariuszy. EFAA wyjasnia, Ze inni uiytkownicy sprawozdan finansowych,
tacy jak pracownicy, klienci, dostawcy, kredytodawcy i organy podatkowe, uzyskuja pewnost co do
wiarygodnoédi informacji. Jest to ogromna zaleta, poniewaz buduje wiarygodnoéé, zaufanie i wiare w MSP.

WspdHinansowane przez
Unig Europejska
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Pomaga zidentyfikowad stabe punkty w systemach ksiegowych i umozliwia audytorowi zasugerowanie
ulepszen.

Zapewnia dyrektordw niezaangazowanych na co dzien w funkcje ksiegowe, ze firma dziata zgodnie z
otrzymywanymi informacjami i pomaga zmniejszy¢ zakres oszustw i zlej ksiegowosci.

Utatwia udzielanie porad, ktore moga przyniesc realne korzysci finansowe dla firmy, w tym dotyczace
sposobu prowadzenia dziatalnosci, oczekiwanych marz i sposobdw ich osiagniecia. Doradztwo moze
obejmowad wszystko, od zaostrzenia kontroli wewnetrznej po zmniejszenie ryzyka oszustwa lub
planowania podatkowego.

Zwieksza wiarygodnosc i rzetelnos¢ danych przedstawianych potencjalnym nabywcom.

Ochrona lub poprawa ratingow kredytowych. Banki i dostawcy handlowi moga czesciowo polegac na
ocenie spolki przez agencje ratingowe i beda bardzie) przychylnie patrze¢ na spdlki, ktore przeszly
audyt.

Zapewnia likwidatorom szkod ubezpieczeniowych wiarygodne dane dotyczace roszczen

Wskazuje zdolnos¢ jednostki do kontynuowania dziatalnosci.

Pomaga zapewnic odpowiednie ujawnienia

Daje pewnost co do zdolnosci jednostki do zarzadzania ryzykiem.

Wiecej mozna przeczytatc w oryginalnym zrddle ankiety dostepnym pod adresem: hittps://efaa.com/wp-
content/uploads/2021/06/201905 14_EvidenceValueAuditSMEs.pdf

Koment;
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Informacje o
efektach projektu
mozna nabyc¢ za
posrednictwem
platformy EPALE
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Green Path to ESG (Zielona sciezka do ESG) €D | 23 January 2024
E5.G czyli zarzadzanie w zgodzie z zasadami zréwnowazonego rozwoju GREEN PATH T'O ESG

Jakub Chrusciel
Savannah Bettridge

ok 3 minuty czytania - polub, linkuj, kormentuj!
In few months (2023) the CSRD requires the introduction of ESG reporting from 2023 in public and private

W ramach przeprowadzenia projektu “Green Path to ESG” Projekt Tarnéw oraz Autpost Limited opracowaty companies employing over 250 people. This will require over 30.000 of entities to put a new set of

zalecenia dla mikro, matych i érednich przedsiebiorstw (MSP) dotyczace wdrozenia strategii zréwnowazonego documents together based on the new regulations and still no guidance on how to properly do it.

biznesu. Stanowia one drogowskaz dla wprowadzania zmian zwigzanych z obszarem ESG. Mamy nadzieje, ze

ey e e s e ' GREEN PATH TO ESG —
NEW PROJECT

KA210 -VET-Small-scale partnership in vocational education and training

Project number: KA210-VET-543F12D5

Leader: Projekt Taméw Poland




Kolejnym efektem
projektu byto
stworzenie 2
prezentacji, jedna z
nich wiasnie
prezentujemy




Opracowanie 1
uniwersalnego
podrecznika ESG dia
maitych
przedsiebiorcow
(Kompendium wiedzy

dla matych
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Materiaty ESG
dla Matych i Srednich

Przedsiebiorstw

ZIELONA SCIEZKA DO ESG

PRZEWODNIK
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SPIS TRESCI

SEKCJA 1: ODPOWIEDZIALNOSC ZA SRODOWISKO

NARZEDZIA | METODY OCENY WPLYWU FIRMY NA SRODOWISKO

OCENA CYKLU ZYCIA (LCA)

KALKULATORY SLADU WEGLOWEGO

SYSTEMY ZARZADZANIA SRODOWISKOWEGO (EMS)

AUDYT ENERGETYCZNY

OCENA SLADU WODNEGO....

ANALIZA t ANCUCHA DOSTAW

QOCENA WPLYWU NA SRODOWISKO

PROTOKOLY GAZOW CIEPLARNIANYCH
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WPROWADZENIE DO ESG

Witaczenie kryteriow ESG do strategii i dziatan biznesowych moze znaczgco
wptyngé na zrownowazony rozwoj, reputacje i wyniki finansowe firmy:

. Zréwnowazony rozwdj - firmy, ktére traktuja ESG priorytetowo, sa lepiej
przygotowane do dostosowywania sie do zmieniajgcych sie warunkow
srodowiskowych i spotecznych, zapewniajgc sobie dlugoterminowg rentownosé
i sukces.

Reputacja - dobre wyniki w zakresie ESG mogg poprawi¢ wizerunek firmy,
przyciagna¢ klientéow i pracownikow oraz poprawi¢ relacje z
interesariuszami.

Wyniki finansowe - coraz wiecej dowoddw sugeruje, ze firmy stosujgce solidne
praktyki ESG moga osigga¢ lepsze wyniki finansowe, poniewaz mogg
skutecznie zarzgdzac ryzykiem i wykorzystywac nowe mozliwosci.

W dzisiejszym sSwiecie biznesu kryteria ESG to nie tylko zgodnos$é z przepisami
czy spoteczna odpowiedzialnosé biznesu, ale takze holistyczne podejscie do
prowadzenia dziatalnosci w sposéb zrownowazony, etyczny i korzystny dla
wszystkich interesariuszy.

Poniewaz inwestorzy i konsumenci coraz czesciej stawiaja zréwnowazony
rozwéj na pierwszym miejscu, firmy ignorujace kryteria ESG moga znalezé sie w
niekorzystnej sytuacji konkurencyjnej.
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KALKULATORY SLADU WEGLOWEGO[2]

Narzedzia te szacujg catkowitg ilos¢ gazdw cieplarnianych wytwarzanych
bezposrednio i posrednio przez dziatalnos¢ firmy. Kalkulatory sladu weglowego
sg niezbedne dla firm dazacych do ograniczenia emisji dwutlenku wegla i moga
pomdc w ustaleniu i osiggnigciu celdéw neutralnosci weglowej. Kalkulatory te sa
wyspecjalizowanymi narzedziami zaprojektowanymi w celu ilosciowego
okreslenia catkowitej emisji gazdéw cieplarnianych (GHG) spowodowanej
bezposrednio i posrednio przez dang osobe, organizacje, wydarzenie lub
produkt. Zrozumienie $ladu weglowego firmy ma kluczowe znaczenie dla
identyfikacji kluczowych obszaréw, w ktorych mozna zmniejszyé emisje i
poprawi¢ zrownowazony rozwoj.

Narzedzia do obliczania sladu weglowego:

GHG Protocol Corporate Standard oferuje narzedzia i standardy dla firm do
kompleksowego pomiaru i zarzadzania emisjami gazéw cieplarnianych. Jest to
najczesciej uzywane miedzynarodowe narzedzie ksiegowe dla rzgdow i lideréw
biznesu do zrozumienia, kwantyfikacji | zarzadzania emisjami gazéw
cieplarnianych.

Carbon Footprint Ltd - oferuje szereg bezptatnych kalkulatoréw online dla firm,
produktow i wydarzen, pomagajac firmom w pomiarze emisji dwutlenku wegla.
Zapewnia rowniez rozwigzania i sugestie dotyczgce kompensacji emisji
dwutlenku wegla.

Kalkulator sladu weglowego Carbon Trust zapewnia kalkulator dla firm do
oszacowania sladu weglowego ich produktéw, ustug i dziatan. Narzedzie to

zostalo zaprojektowane, aby pomadc firmom zrobi¢ pierwszy krok w kierunku
zarzadzania emisjg dwutlenku wegla i jej redukcji.

[2] HTTPS/EFLCA.JRC.EC.EUROPA EWCONSUMERFOOTPRINT.HTML
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Metody korzystania z kalkulatorow sladu weglowego:

. Gromadzenie danych - zbieranie danych na temat wszystkich Zrédet emisji gazow
cieplarnianych w firmie. Obejmuje to miedzy innymi zuzycie energii, transport,
gospodarke odpadami i podréze stuzbowe.

. Obliczanie emisji - wprowadZ zebrane dane do kalkulatora $ladu weglowego.
Kalkulator wykorzysta wspétczynniki emisji, ktére sg wspdtczynnikami okreslajgcymi
ilosciowo emisje gazoéw cieplarnianych na jednostke dziatalnosci, aby oszacowaé
ogdiny slad weglowy firmy.

. Analiza wynikéw: Przeanalizuj wyniki, aby zidentyfikowa¢ gtéwne Zrodta emisji w
Twojej firmie. Zrozumienie, skad pochodza emisje, ma kluczowe znaczenie dla
skutecznego ukierunkowania dziatan redukcyjnych.

Opracowanie planu dziatania - na podstawie analizy nalezy opracowac plan dziatania
w celu zmnigjszenia emisji. MoZe to obejmowaé poprawe efektywnosci
energetycznej, przejscie na odnawialne Zrédta energii, zmniejszenie ilosci odpadow i
usprawnienie logistyki transportu.

. Monitorowanie i raportowanie - regularne monitorowanie sladu weglowego firmy w
celu sledzenia postepow w czasie. Raportowanie sladu weglowego i wysitkow na
rzecz redukcji emisji moze zwigkszy¢ przejrzystos¢ i zademonstrowac
interesariuszom zaangazowanie w zrownowazony rozwoj.
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